
EMPLOIS ET AFFECTATION CAT
TYPE

CONTRAT

EFFECTIFS 
POURVUS 

CCAS
GRADES

DONT 
TNC

EFFECTIFS 
POURVUS 
Assainisse

ment

GRADES
DONT 
TNC

EFFECTIFS 
POURVUS 

EAU
GRADES

DONT 
TNC

Effectifs 
pourvus 

VILLE

Postes 
vacants

GRADES
DONT 
TNC

SECTEUR ADMINISTRATIF

Assistante de direction DGS C CDD 1
Adjoint 

administratif

Assistant administratif DVCi C CDD 1
Adjoint 

administratif

Assistant administratif Population C CDD 1
Adjoint 

administratif

Assistant administratif Ressources 
Humaines

C CDD 1
Adjoint 

administratif

Assistant administratif 
Communication

C CDD 1
Adjoint 

administratif

Assistant administratif Urbanisme C CDD 1
Adjoint 

administratif 1

Responsable du service CPVA B CDD 1
Rédacteur 

principal 2ème 
classe 

Chef de projet Petites villes de demain A CDD 1 Attaché 

TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 8 1

SECTEUR TECHNIQUE

Agent d'exploitation du réseau 
d'assainissement

C CDD 1
ATP 1ère 

cl

Agent d'entretien du  Cadre de vie C CDD 1
Adjoint 

technique

Agent d'entretien du  Cadre de vie C CDD 1
Adjoint 

technique

Agent d'entretien du  Cadre de vie C CDD 1
Adjoint 

technique

Agent d'entretien du  Cadre de vie C CDD 1
Adjoint 

technique

Agent d'entretien du  Cadre de vie C CDD 0 1
Adjoint 

technique pal 
2° cl 

Agent d'entretien DVCi C CDD 1
Adjoint 

technique pal 
2° cl 

1

Agent polyvalent bâtiments C CDD 1
Adjoint 

technique

Electricien C CDD 1
Adjoint 

technique pal 
2° cl 

Agent d'entretien Education C CDD 1
Adjoint 

technique 1

Agent d'entretien Education C CDD 1
Adjoint 

technique 1

Patrimoine bâti B CDD 1
Technicien

Responsable bâtiments A CDD 1
Ingénieur

 Voirie exploitation A CDD 1
Ingénieur

TOTAL FILIERE TECHNIQUE 1 12 1 3

TOTAL GENERAL 1 20 1 4

TABLEAU DES EFFECTIFS CONTRACTUELS AU 01.12.2023


